
Projekt-Canvas 

 

 
 
 Projekt: 

WO – Fokus Standort 
 

• Stärken/ Schwächen 
• Unklarheiten 
• Zahlen - Daten - Fakten 

 

WER – Fokus Mensch 
 

• Welche Menschen sind beteiligt 
• Wer sind Unterstützer und Bremser 
• Welche Veränderungshilfen geben wir 

WAS – Fokus Arbeitspakete 
 

• Was ist der Inhalt 
• Wer macht was 
• Was brauchen wir dafür 

 

WARUM dieses Projekt? WIE arbeiten wir? WAS tun wir konkret? 

FÜR WEN – Fokus Nutzen 
 

• Was soll das Projekt bringen 
• Welche Chancen haben wir 
• Für Chef, Mandanten, Mitarbeiter 

WOHIN – Fokus Ziele 
 

• Was soll nachher konkret anders sein 
• Woran messen wir den Erfolg 
• Was sind unsere „Nicht-Ziele“ 

WIEVIEL– Fokus Ressourcen 
 

• Wieviel Zeit brauchen wir 
• Welche Kosten entstehen 
• Was ist es uns Wert 

 
 

WOMIT – Fokus Methoden und Tools 
 

• Welche Projektplanung: klassisch oder „agil“ 
• Welches Aufgabenmanagement (-Tool) 
• Welche(s) Kommunikation (-s-Tool) 

WIE – Fokus Projektarbeit 
 

• Wer bekommt welche Rolle/ Verantwortung 
• Welche Kompetenzen gibt es/ brauchen wir 
• Welche Spielregeln gibt es im Projekt 

WANN – Fokus Termine 
 

• Wie lange brauchen wir wofür 
• Bis wann welche Ergebnisse 
• Wie kontrollieren wir 

 


